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Relatório das Atividades Executadas - Exercício 2025
1.    Identificação:
1.1.  Nome da lnstituição: Instituto de Amparo ao Excepcional -NAMEX.

1.1.1. Constituído em  1° de setembro de  1990, o INAMEX é sucessor em finàlidade e patrimônio do 2°
Lú:  Regional   de   Nhandeara/SP,   antigo   Consórcio   lntemunicipal   da  Alta  Amraqurense   para
Assistência aos Menores, este fimdado em 13 de Junho de 1953 . Atualmente trata-se de uma instituição
Cível,  de  caráter  assistencial,  educacional  e  de  saúde,  sem  fins  lucrativos,  de  dmação  por  tempo
indeterminado, com sede e foro no Município de Nhandeara - SP.
12 Endereço: Rua Benedito Carlos dos Reis, n°. 211, Bairro Jardim Paulista.

13 Telefones: (17) 34721036 / 99661-0203
1.4. E-mail: inamexí@terra.com.br / inamexadmí@!mail.cüm
lá Município: Nhandeara-SP, CEP:  15190-270.
1.6. UtiLidade Públíca Municipal: Lei n°. 929, de 04/12/90.
1.7. Utilidade Públíca Estadua]:  I,ei n°. 9.882, de  10/12®7.
1& Utilidade Pública Fedeml: Decretado em 16/05/96; Processo MJ n°. 3.769/94-72.
lJ}. Registro no CNAS: Processo n°. 28996.019797/94 de 03/04®5.
1.10. Fins Filautrópicos -CEBAS: Processo n°. 23 5874.0023724/2020, de 26/03#021 à 31/12/2025 -

protocolo tempestivo para renovação n° 308796.1474984A025.
1.11. CNPJ:  59.852.277/0001-95.

2.    Relação de Estabelecimeiitos e obms de construção civil:
2.1.  Estabelecimento ÚDico: Sjto à Rua Benedito CarLos dos Reis, n°. 211, Bairro Jardim Paulista, em

Nhandem tip, CEP 15190-270.

3.    Apresentação:
0 lnstituto de Amparo ao Excepcional - INAMEX,  de Nhandeara-SP,  atende mulheres com

deficiência intelectual em regime de intemato residencial, no âmbito da 8° Regíão AdministTativa do
EEstado  de  São  Paulo,  e  outros  Estados,  sendo  a  capacidade  operacioml  atual  60  (sessenta)  vagas.
Oferece à clientela atendida assistência social, médico-clínico geriatra e psiquiatra, enftrmagem 24h,
ftTmacêutica,  cuidado  odontológico,  nutrição,  fisioterapia,  psicologia,  terapia  ocupacioml,  oficinas

pedagógicas, educação fisica, entre outros.

4.  Coiivênios Com Secretarias e Preftitum Municipais:
Pam o desenvolvimento das atividades executadas no exercício de 2025, além do BPC de cada

uusuãria, o HVAJvnEX contou com verbas recebidas de Convênios de Saúde e Assistência Social Íirmados
ccom o Govemo Estadual  e terrnos de  colaboração com municípios  interessados em  institucionalizar
residentes ccm perfil atendido pela entidade, e a partir daí, repassou recursos Financeirosg  confóme
tispõe a Leí N°.  7.853, de 24/10/1989, onde estabelece que "serão destinados recursos orçamentários
específicos,  pgura  assegurar às  pessoas  com  deficiência  intelectual  o  pleno  exercício  de  seus  direitos
básicos,  inclusive dos  direitos à educação, à saúde,  ao trabalho,  ao lazer,  à previdêncía socid.  entre
outros que, decorrentes da Constituição e das Leis, propiciem seu bem-estar pessoal, econômico e sua
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efetiva integração social" ,
4.1. Secretnria de Estado da Saúde/SUS: estando a lnstituição jurisdícíonadfl à DRS
XV, de São José do Rio Preto, esta Secretaria repassou recursos financeiros através de

lntemações, AIH, IAC e atendimentos Ambulatoriais / Oficims Terapêuticas/BPA.
4.2.  Prefeitura  Municipal  de  Nh@nde@ra-SP/SEADsmsE:  estando  a  lnstituição jurisdioionada  a
DRADS  - Diretoria  Regional  da Assistência e  Desenvolvimento  Social,  de  Femandópolis-SP,  esta
repassou  recursos  financeiros  pelo  Programa  de  Proteção   Social  Especial,  através  da  Preféítura
Municipal de Nhandeara-SP -FMAS, na importância de R$  108.000,00 (Cento e Oito htil Reais) para
ocorrer em despesas de custeio - Residência inclusiva.
4.3. Prefeitura Municipal de Nltandeara-SP/Subvenções/Recurso Próprio da Assistência Socia]:
Recusos fmanceiros repassados através da Prefeitura Municipal de Nhaiideara-SP, na imi)ortância de
R$ 79.200,00 (setenta e nove mil e duzentos reais) para ocorrer em despesas com recursos humanos.
4.4. Prefeitura Municipal de Turiúba-SP/Termo de Colaboração N° 010/2025: recursos repassados

pela  Prefeitura  Municipal  de  Turiúba-SP,  através  do  Fundo  Municipal  de  Assistência  Social,  a
importância de R$ 36.216,00,  (trinta e seis mil,  duzentos e  dezesseis reais) para ocorrer em despesas
com custeio de Recursos Hummos.
4.5.  Prefeitura Muni€ipa] de Tanabi-SP Terino de Convênio: recursos financeiros repassados pela
Prefeitura Municipal de Tanabi-SP, na importância de R$ 36.432,00 (trinta e seis mil, quatrocentos e
trinta e dois i'eais) para ocorrer em despesas com custeio de Gêneros Alimentícios. Confome Plano de
Trabalho aprovadc) pelo Munícipio, Lei municipal N° 3 .581/2025
4.6. Prefeitum Municípa] de Rubjneia - SPAemo de Fomento N° 007#025: recursos fmmceiros
repassados pela Prefeitura Municipal de Rubinéia-SP,  na  importância de R$  54.324,00  (cínquenta e

quatro  mil,  trezentos  e  vinte  e  quatno  reais)  para  ocorrer  em  despesas  de  Gêneros  Alimentícios.
Conforme  Plmo  de  Trabalho  pactuado  aprovado  pelo  Munícipio  atendendo  a  Lei  N°  13.019,  de
31.07.14,

4.7. Ppfeitura Municípal de Santa Clani D'Oeste- SP -Termo de Colabomção 2023 - 2° termo
aditivo,
Recurso fmanceiro repassado ati.avés da Secretaria municipal de saúde, no valor total de R$ 36.216,00,
conforme plano de trabalho aprovado, para ocoiTer em despesas de custeio - material de coTisumo -
Írildas geriátricas, e posteriomente, medicação.
4.8. Prefeitum Muni€ipa] de E]isiório - Subvenção/Tcrmo de Fomento n°003#025, conforme a
Lei n° 13.019/2014.
Recurso financeiro repassado através da municipalidade, no valor total de R$ 9.108,00, compreendendo
o período de outubro a dezembro, para ocorrer em despesas de custeio,  confome plano  de trabalho
aprovado.
4.9. Beneficío de Prestação Continuada -BPC: beneficio este, segundo a Lei Orgânica da Assistência
Social -LOAS, que dispõe que "o beneficio de prestação continuada é a garantia de 01  (um) salário
mínimo  mensal  à pessoa com deficiência mental  e  ao  idoso  com 60  (sessenta)  anos  ou  mais  e que
comprovem não possuir meios de prover a própria manutenção e nem de tê-la provida por sua fÁmíLia",
em atendimento aos beneficíários abrangídos no Capi'tulo IV da Lei N°. 8.742, de 07/12/1993.

5. Descrição das Atividades Administrativas:
5.1. Atividades Rea]izadas Pela Gerência Administraiíva:
Responsável  pela  execução  de todo  o  trabalho  administrativo  e  pela  efetiva  orientação  de  todas  as
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atividades desenvolvídas intemamente, bem como foi responsável pela representação da
1nstituição perante a comunidade local e regional. Foi de foma hierárquica, superior a
todos os outros setores da lnstituição e esteve subordínada apenas à Dinstoria Executiva

do nNAhmx.
5.1.1. 0 auxiliar Administrativo execLitou serviços buocráticos, tais como prepaio e encaminhamento
de  doeumentações  aos  devidos  órgãos  Federais,  Estaduais  e  Municipais  para  que  se  procedesse  às
respectivas renovações de registros já adquiridos anteriomente, mantendo sempre infomada a Diretoria
Executiva da lnstituição, sobre todos os procedimentos executados.
5.1.2. Elaborou prestações de contas anuais e encaminhou às respectivas Secretarias conveniadas.
5.1.3. A Gerencia administrativa e o  Serviço Social fomm responsáveis pela elaboração do Relatório
Anual das Atividades Executadas e do PLano de Trabalho pam o Exercício do ano seguinte, respeitando
o parecer dos Técnicos e demais colabomdores da lnstituição,
5.1.4. Atuoujunto ao Departamento Social da lnstituição, na atualização dos Relatórios Sociais relativos
à   vida   pessoal   das   usuárias,   onde   constam   dados   médicos,   famacêuticos,   de   enfemagem,
odontológicos,  fisioterápicos,  psicológicos,  de  terapia  ocupacional,  pedagóricos,  bem  como  dados
relacionados ao sstor de educação fisica.
5.1.5.  Solicitou  e  acompanhou  via  telefone  e  lntemet,  a  viabilização  e  atualização  de  registros  da
lnstituição.
5.1.6. Redigiu oficios entre outros documentos de interesse do INAMX.
5.1.7.   Solicitou   o   Balancete   Patrimonial   e   Financeino   ao   Despachante   contratado,   bem   como

providenciou a divuLgação dos refcridos balamcetes através do sjte ejomaL de círculação regional.
5.1.8. Atuou em aquisições de equipamentos diversos, constnLções, refomas e manutenção do prédio
em geral.
5.1.9.  Responsabilizou-se pela triagem de admissão e dispensa de fimcionários.
5.1.10. Atendeu pessoas que tiveram assuntos diversos a tratar na lnstituição.

5.2. Atividades Realizadas Pe]a Secretaria:
Responsável  todo  o  serviço  de  escrituração,  doc;umentação  e  correspondências  da  lnstítuição  no
exercício de 2025, sendo que estes serviços foram realizados por uma Secretária, sob a supervisão do
Presidente da entidade.
5.2.1. A Secretária cumpriu e fez cumprir todas as determinações da Diretoria e Gerêneia da lnstituição.
5.2.2. Redigiu correspondências que lhe foram confiadas, recibosg declarações, entre outros.
5.2.3. Organizou e manteve sempre atualizados os Livros Caixa da lnstituição, entne outros, de modo a

pemitir, em qualquer época a verificação da autenticidade destes documentos.
5.2.4.   Apresentou   em   tempo   hábil,   todos   os   documentos   que   foram   assinados   pela   Gerência
Administrativa e Diretoria Executiva, quando solicitado.
5.2.5.  Recebeu  e   expediu  correspondências  da  lnstituição,   depois  de  autorizados  pela  Gerência
Administrativa.
52.6.  Zelou  pelo  uso  adequado,  bem  como  pela  eonservação  dos  bens  materiais  distribuídos  à
Secretaria.
5.2.7. Atendeu às pessoas que tivemin assuntos diversos a tratar na lnstituição.

5.2.8. Exerceu atividades inerentes ao cargo de Seoretaria, designados pela Diretoria do INAMEX.
S.2.9.     Auxiliou no setor Administrativo em suas férias ou ausênciasjustificadas.

Utilidade Públlca  Munlclpal  Lel  nQ 929 de 04/i2/9o
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52.10.  Auxiliou  a  Gerência  na  conférência  e  realização  de  fàturamentos  mensais
mcaminhados às respectivaLs Secretarias Conveniadas.

6.          Descrição dos Atendimentos Redizados com usuárias:
6.1. Atividades Executadas m Área do Serviço Socia]:
6.1.1. 0 Assistente Social foi responsável pelas atualizações de diversos Relatórios Sociais, prontuários
e documentos pessoais das usuárias.
6.1.2. Infórmou a Gerência Administrativa e Diretoria Executiva da lnstituição sobre dados peitinentes
ao Setor de Serviço Social, quando soLicitado.
6.1.3.  Atuou  na  elaboração  de  novos  processos  referente  a solicitações  do  auxílio  da Beneficio  de
Prestação Continuada -BPC, da clientela atendida, junto ao Órgão do INSS.
6.1.4. Atuou como intemediário, junto a Equipe Técnica e demais fimcionários, em todas as atividades
desenvolvidas, relacionadas aos aspectos sociais da clientela.
6.1.5. Participou e acompanhou a clientela nas Íitivídades festivas e de recreações, juntamente com os
demais fimcionários.
6.1.6. Participoujuntamente com Monitores nas organizações e divulgações de feiras e
artesanato, onde foram expostos e comercializados os trabalhos manuais confeccionados pela clientela
em oficinas terapêuticas.
6.1.7.  Atuou  junto  aos  demais  profissionais,  nas  avaliações  de  documentação  referentes  a  novas
instimciomlizações,     ficando    responsável    pelo    recebimento     e     solicitação     de     documentos
complementares quando necessário.
6.1.8. E[aborou oficios para encaminhamentos de documentos, confome a necessidade da lnstituição.
6.1.9. Acompanhou e orientou a clientela inserida nos Projetos: Domesticas, Projeto Brincando para
Aprender, Proj eto Oficinas Protegi das Terapêuticas e Oficinas Terapêuticas.
6.1.10.  Supervisionou as atividades desenvolvidas e o i.ecebimento das FAA (Fichas de Atendimento
Ambulatorial), preenchidas pelcis Técnicos e demais profissionais que executam atividades nas oficinas
terapêuticas.
6.1.11. Realizou contatos para promoções,  eventos, festas e recreações,  bem comD realizou contatos
com clubes e outros locais apropriados para agendamento de excusões mensais.
6.1.12. 0 Assistente Social em conjunto com o Psicólogo realizou reuniões semanais para avaliação e
orientação com as integrantes da Residência lnclusiva; Reuniões mensais para treinamento, avaliações
e orientações com as usuÁrias que exercem atividades diversificadas na comunidade local.
6.1.13.   Realização   de   visitas   ln   Loco   nas   residências   de   "famílias   empregadoras",   visando   o
acompanhamento das atividades desenvoLvidas peLa clientela atendida m comunidade local.
6.1.14. Prestou atendimento individual e grupal, com objetivo de evitar atritos ou divergências entre as
mesmas,
6.1.15. Participou e acompanhou estudos de casos em suas necessídades específicas.
6.1.16, Estimulou e intensificou contatos de diversas formas, com os familiares que ainda não perderain
o contato com as mesrnas, visando o fortalecimento de vínculos afetivos, através de cartas, chamadas de
vídeo e contato remoto telefonema.
6.1.17.  As  visitas  extra  institucionais,  com  o  objetivo  de  ampliar  vínculos  e  contatos  com  outros
seguimentos da comunidade.
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6.1.18.  Responsável por realizações dos cadastros das usuárias no CRAS, Censo SUAS
e  no  sistema  Cadastro  Único,  INSS  e  atualização  de  documentos  pessoais  quando
necessárici.

6.1.19.  Participou de reuniões na lnstituição com Grupo de Ti.abalho de Hummização (GTH), Núcleo
de segurança do paciente -NSP e Projeto Terapêutico Singular (PTS).
6.1.20. Realizou registro de dados e infomações familiares em Prontuário únicojutamente com equipe
técnioa da hstítuição.
6.1.21.  Registrou  e  acompanhou  todos  os  atendimentos  realizados  do  setor  de  serviço  social  no

prontuário único implantado na lnstituição.

6.2.   Atividades Executadas m Área da saúde:
6.2.1.    Assistência Médico-Hospitalar:

No exercício de 2025, o atendimento médico-hospita[ar foi efetuado através do SUS-
ARE - Votuporanga-SP,  Cemc) de  Saúde e Hospital Cônego Domingos na Providencia de Deus de
Nhandeara-SP.  Os  casos  que  demandaram  especialidades  não  existentes  em  Nhandeara-SP  foram
encaminhados para o AME de Votuporanga, Santa Casa de Misericórdia de Votuporanga-SP e Hospital
de Base de São José do Rio Preto -SP, Ambulatório de Especialidades do Hospital de Base de São José
do   Rio   Preto,   Hospital   do   câncer   de   Barretos/SP,   Hospital   do   Câncer   de   Jales-SP,   Ame   de
Femandópolis-SP e lnstituto do Olho em Cardoso -SP, incluindo todos os tipos de exames laboratoriais
necessários. Nos casos de ugência, ms sem gravidade, a clientela foi atendida por médicos plantonistas
no hospital local ou em consultórios particulares conforme a necessidade de atendimento.
6.2.2 Assistência Médica Clínica e Psiquíátrica:

0 atendimento médico é realizado por: Dra. Kelin Keiko Kinsui CRM - 146.331 e Dr. Diego
Henrique  Montoia  CRM -223.667.  0  acompanhamento  é  realizado  semanalmente  no  consu[tório
médico da lnstituição,  sendo  que através  de prontuários individuais das usuárias  foi possível para o
Psiquiatra contratado, atender a cada uma delas, visando dados mais precisos do histórico médico. 0
Psiquiatra foi responsável também, pelo
Preenchimento das Fichas de Atendimento Ambulatorial - FAA, referentes às consultas psiquiátricas
mensais, bem como pelas prescrições de medicamentos e suas respectivas atualizações no prontuário
único implantado na lnstituição. Foi responsável pela elaboração dos Laudos Médícos para emissão de
AIH, entregues mensalmente na Direção Regional de Saúde - DRS XV, de São José do Rio Preto - SP.

6.2.2.     Assistêncía Farmacêutica:
No ano de 2025, a Famácia do INAMEX manteve-se dentro das nomas legais exigidas por lei,
com   Licença  sanitária  renovada  após  visita  técnica  da  vigilância.   Mantém-se  o   controle   de
medicamentos controlados pela portaría 344/98 (Medicamentos Sujeitos ao Controle Especial), e o

preenchimento do  livro de registro específico dos mesmos,  de acordo com o receituário médico
prescrito pelos médicos atendem a instituição; separação das medicações de venda livre das que não
são  de  venda  livre;  controle  de  estoque;  fi.acionamento  dos  medicamentos  e  etiquetamento  dos
mesmos, onde cada comprimido contém uma etiqueta constando o lote e o vencimento para que não
haja problemas de se misturar com os demais também fricionados e evitar o vencimento. Quanto
aos processos de alto-custo, estes são renovados a cada seis meses, mas com realização de exames
mensais para medicação clozapina  loomg,  semestral para medicação atorvastatina 20mg, e anml
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pana as demais medicações e para retirada dos mesmos como, hemograma, colesterol
total, tiglicérides, glicemia de jejum, etc.

6.2,3.    Assistência em serviço de Enfermagem:
6.2.4.      Os serviços no setor de enfemagem do lNAMEx no exerci'oio de 2025 foram executado§ em

plantões de 12h por 36h por 04 Enfemeiras, 09 Técnicos de Enfemagem e 02 (duas) cuidadoras
com carga horária de 40h semanais, realizando agendamentos e acompanham entos em consultBs
e exames, de acordo com as necessidades de cada usuária, sendo estes procedimentos realizados
no município de Nhmdeara-SP e região.

6.2.4.1.  Observaram a evolução dos tratamentos  médicos e, em casos que se fizeram necessários,
viabilizaram os devidos retomos aos mesmos.
Registraram no prontuário  único  das  usuárias  as ocorrências  relaciomdas ao  estado de  saúde  das
mesmas.
Acompanharam os tratamentos odontológicos dentro e fora da lnstítuição.
Auxiliaram e estimularam a alimentação da clientela.
Realizaram o controle de eliminações fisiolódcas da clientela em geral.
Auxiliamm m deambulação da clientela que necessitaram desse cuidado.
Observaram  a  clientela  em  relação  às  mudanças  de  comportamento  e  comunicaram  as  referidas
alterações ao psiquiatra,  psicóloga, assistente socia],  dentista,  fisíoterapeuta, entre outros,  conforme o
Caso.

Estiveram atentas em relação ao aparecimento de doenças de notificação compulsória, evitando assim
epidemias e controLaram surtos de pediculose e escabiose.
Foram  responsáveis  pelo  processo  de  desinfecção  e  esterilização  dos  materiais  odontológicos  e  de
enfemagem.
Comunicaram  a  Gerência  Administrativa  sobre  todos  os  procedimentos  realizados  no  Setor  de
Enfermageni, quando necessário ou solicitado.
Participaram de estudos de casos em sua§ necessidades específicas.
Foram i.esponsáveis pelo controle e preenchimento das Fichas de Atendimento Ambulatorial - FAA,
relativas aos procedimentos de administração de medicamentos,
Registrou e acompaiihou todos os procedimentos realízados do setor de enfemagem no prontuário único
implantado no NAMEX.
ParticipoudasreuniõesdeGrupodeTrabalhodeHumanização(GTH),Núcleodesegurançadopaciente
-NSP e Projeto Terapêutico Singular (PTS).

6.2.5. Assistência Odontológica:
0 atendimento odontológico no exercício de 2025 foi efetuado no consultório odontológico da

lnstituição, por um cirurgião dentista, facilitando assim o atendimento a clientela, sendo 2 por dia. Este
atendimento  se  estendeu  também  aos  funcionários,  bem  como  aos  seus  familiares.  Os  casos  que
necessitaram de avaliações e tratamentos dentários específicos às usuárias foram encaminhados ao IBEO
de São José do Rio Preto e às clínicas especializadas. Uma vez ao mês o cirurgião dentista juntamente
com a equipe técnica e enfermagem realiza palestra de orientação de Hgienízação oral, premiando a

paciente que se destacou-se na escovação dentária com a Ítixa de "Rainha do Sorriso".
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6.2.6. Assistêncin Fisioteripica:
No decorrer do exercício de 2025, o  Setor de Fisioterapia do TNAMEX, desenvolveu

programas de tratamento que visaram o bem-estar da c[ientela em suas atividades de vida diária.
6.2.6.1.  0  Fisioterapeuta  realizou  sessões  de  exercíoios  de  alongamento  e  fortalecimento  muscular
assistido que preveniu deforrnidades e a diminuição das algias musculares, proporcionou melhorias no
equilibrio e coordenação das usuárias dependentes.
6.2.6.2.  Realjzou  atendimentos  individuais  sempre  que  necessário  em  intercorrências  de  urgência e
emergência.
6.2.63.   Realizou   sessões   de   fisioterapia   respiratória,   percussão,   drenagem   postural,   exercícios
respiratórios, que foram trabalhados de acordo com a patologia apresentada.
6.2.6.4. Realizou atendimento nos leitos oom clientela dependentes que não tiveram condições de se
locomoverem  até  o  Setor  de  Fisioterapia,  visando  melhorar  a  estimulação  e  coordenação  motora,
controle  de  tronoo,  equilibrio  e  locomoção  e,  quando  necessário,  forain  efetuadas  adaptações  para

prevenir escaras e instalações de novas deformidades.
6.2.6.5.  Foram   intensífioadas  também  as   sessões  de   eletioterapiag   através   do  uso  de  ultrassom,
TENsffES, nos casos de patologias osteomusculares degenerativas e inflamatórias.
6.2.6.6. 0 Setor de Fisioterapia passou a participar de reuniões de Grupo de Trabalho de Huinanização

(GTID,  núoleo  de  segurança  do  paciente  - NSP  e  Projeto  Terapêutico  Singu]ar (PTS)  realizado na
lnstituição visando um melhor acompanhamento da clientela e convivências eiitre clientela atendida e
fimcionários, buscando um trabalho Humanizado.
6.2.6.7. Registrou e acompanhou todos os atendimentos realizados no setor de fisioterapia no prontuário
único implantado na lnstituição.

As atividades em gmpo foram desenvolvidas da seguinte foma:
6.2.6.8 0ficina de Estimulação Motora 1 e H: Nestas oficinas foram desenvolvidas com a cLientela
dependentes,  sessões fisioterapia neurológica,  exerci'cios de fortalecimento e alongamento muscular,
exercícios de com.ole de tronco, treino de marcha em barras paralelas, treino de equilibrio, mudanças
de decúbito, fisioterapia respiratória, coordenação motora e propriocepção, eletroterapf a e temo-terapia,
visando melhorar a qualidade de vida das usuárias dependentes de cuidados, bem como memorar os

quadros  álgícos,  a  marcha,  prevenir  defomidade§,  melborar  a  independência  da  clientela  para  a
realização de suas AVD'S.
62.6.8.1. Oficina de Ginástica Tempêutica: Nesta oficina fomm desenvolvidos exercícios de correção

postural, exercícios de fortaLecimento e alongamento muscular, visando à prevenção de defomidades,
a melhora de algias musculares e consequentemente melhoras na realização das AVD'S.
6.2.6.8.2.  Oficina  de  Cuidados  Pessoais;  A  Fisioterapeuta  participou  das  atividades  de  cuidados

pessoais juntamente com os demais fimcionários que teve por objetivo desenvolver atividades junto ao
Setor de Enfemagem para intensificar a higiene pessoal, valorização e aceitação do próprio corpo e
autoestima da clientela atendida.
6.2.6.83. 0 Fisioterapeuta foi responsáve l pelo preenchimento das Fichas de Atendimento Ambulatorial
-FAA, relativas ao Setor de Fisioterapia.

6.2.7. Assistência m Área de Tempia Ocupacioml:

Utilidade Pública  Municipal Lei  nQ 929 de 04/12/90

Utilldade  Públlca  Federal (Proc.  M. J.  n9 3.769/94-72) -Decreto de 16/05/1996
Utlliclade Públlca  Estadual Lei n9 9.882 de  10/12/1997



Am
w. :..,i 5é À,igíiie i3 Ei,i:{*\:i`i

NHANDEARASP

Instituto de AmDaro ao Excet)cional - INAMEX ®
CNI'J:59.8S2.277/0001-9S  Fundado em 01/09/1990

Fone : ( 17) 3472-1036 / 9966 l "03
Rua; Benedito Carlos dos Reis, n° 211 -Baim) Jardim Paulista,

Nhandeara SP - CEP  15190-270

E-mail:inamexíz:ZZ}terra.com.bi.

A assistência em Terai)ia Ocupacional trabalhou com esthulação, prevenção e
reabilitação da área i)síquica, emocional, motora, cognitiva e sooial, observando sempre
a§  limitações,  sendo  reaHzadas  atividades  destinadas  a  promover  o  uso  máximo  das

funções e para que as mesmas pudessem fazer fiente às demandas do ambiente pessoal, doméstico e de
trabalhog fworecendo assim a reintegração social.

A assistêncía em Terapia Ocupacíonal foi executada i)or uma T,O, contratada pela lnstituição,
com carga horária de Osh semanais, somente as quintas-feiras, onde realizou os seguintes proeedimentos
em oficínas terapêuticas e residência inclusiva:
6.2.7.1.  Oficim de DeseDvolvimento da  Coordebação Motora Fina:  oficim realizada as  quintas-
feiras, das 13hs às 15hs, com realização de exeroícios para desenvolvimento da musculatura intrínseca
e lombricais, por meio de atividades que requerem tesouras, pinças, revistas, j omais, colas, fitas adesiva,
tintas e canetinhas, preensão fina e grossa, precisão, atenção, noções de limites e espaço, criatividade e
iniciativa, auto exposição e tranquilidade emocionaL coordenação ócuLo-motor, por meio de atividades
como tapetes  de retalhos  e  lãs  bordados  e  crochê,  bolsas,  pinturas  em tecidos  e madeiras,  alinhavos,

pulseiras  de  miçangas,  murais  feitos  com  recortes  e  colagens,  todos  com  o  intuito  de  melhorar  a
coordenação motora fina e a criatividade da clientela atendida.
6.2.7.2. Oficim de Estimulação: oficina realizada às quintas-feiras, das O9hs ás 1 lhs, sendo trabalhada
a estimulação  sensorial. massagens, alongamento muscular,  relaxamento coiporal, com utilização de
bolas, músicas, creme para hidratação, atividades lúdicas, com o objetivo de melhorar as AVD'S.
6.2.7.3.  Oficim  de  Psicomotricidade  11:   oficina  realizada  às  quintas-feiras,  das   15hs  às   17hs,
desenvolvida  em  grupo  podendo  ser  dentro  ou  fora  do  setor,  onde  realizou-se  atividades  lúdicas,
dinâmicas de grupo, alongamento e massagem nas usuárias que necessitam.
6.2,7.5.   Desenvolveu   atividades   lúdicas.   recreativas   e   artesanais   que   favoreceram   o   bem-estar
interpessoal. fisico, mental e sociaL da cLientela atendida.

6.2.7.6. Atuou junto a Equipe de Saúde e demais Técnicos  da lnstituição,  integrando-se  ao trabalho
mu[tiprofissional  e  intensificando   as  orientações   aos   monitores  quanto   ao   desenvolvimento   das
atívidades pedagógicas, manuaís, de AVD, AVP.
6.2.7.7. Atuoujunto a equipe de apoio da Residência lnclusiva, quanto ao atendimento da clientela, onde
forain abordados assuntos de interesses das integrantes da Residência.
6L2.7.9. Foi responsável pelo preenchimento das Fichas de Atendimeni:o Ambulatorial -FAA, relativas
ào Setor de Terapia OcupcmioníLl.

6J2.7.10.  A  participação  das  reuniões  de  Grupo  de  Trabalho  de  Humanização  (GTII)  e  Projeto
Terapêutico Singular (PTS ) realizado na instituição vismdo um melhor acompanhamento e convivência
entre cl{enteLa atendida e fiincionários, buscando um trabalho Humanizado.
6J2.7.1l Registrou e acompanhou todos os atendimentos realizados no setor de terapia ocupacional no

prontuário único implmtado na Tnstituição.

62.8. Assistência m AnEa Psicológica:
No  exercício  de  2025,  as atividades no  Setor Psicológico foram e[aboradas  e desenvolvidas

através de oficinas terapêutioas que desenvolveram a concentração e ocupação da clientela, visando à
inclusão na sociedade e o bem-estar social e emocional da clientela atendida para ooupar-se no meio ao

qual vivem de foma natural, respeitando se"pre o limite das mesmas. Todo o trabalho desenvolvido
no decorrer do ano de 2023 foi em caráter multidisciplinar, contando com o parecer da equipe técn
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do "AMEX, sendo que o Psicólogo desenvolveu as seguintes atividades:
6.2.8.1.  Realizou acompanhamento individual, através de Psicoterapia Breve. em casos
de urgência.

6.2.8.2.JuntoaoprofissionaldeServiçoSocial,acompanhoueorientouaclientelaatendidaqueexercem
atividades como domésticas, objetivando a inclusão na comunidade looal.

6.2.83. Participou de estudos de casos específicos relativos, junto aos demais técnicos da lnstituição.
6J2.8.4. Realizou  orientação  psicológica  a  funcionários  em  casos  de  dúvidas  quanto  à  abordagem,

visando o bem-estar de todos os envolvidos no processo institucicinal.
6.Z.8.5.   Elaborou laudos psicológicos referentes à problemática da clientela.
6.2.8.6.   Participou de festividades e datas comemorativas, junto aos demais funcionários, viabilizando

maior participação e integmção entre a clientela atendida.
62.8.7. Realizou atividades grupais de jardinagem que teve por objetivo trabalhar a interação junto ao

meío ambiente, ressaltando a importância de estar em contato com as plantas, a higienização e
conservação    do    local,    propiciando    maior    integração    e    relacionamento    interpessoal,
estabelecimento de limites, disciplina e ordem.

6.2.8.8, Participou juntamente  com  os  demais  fimcionários  na  execução  da  oficina  terapêutica  de
cuidados pessoais, que teve por objetivo desenvolver atividadesjunto ao Setor de Enfermagem

para intensificar a hígiene pessoal.
6.2.8.9.     Realizou  terapia  grupal  semanalmente  com  a  clientela  atendída  do  Residência lnclusiva,

contando  com  a  participação  da  Assistente  Social  e  equipe  técnica  quando  solicitada  no
referido Proj eto.

62.8.10. Realizou atividades com oficina protegida terapêutica, sendo esta uma atividade ocupacional

que  teve  como  objetivo  propor  as  usuárias  que  dispõem  de  um  grau  moderado  de  suas
deficiências, a integração por meio de atividades de adaptação e capacitação para que possam
desempenhar atividades laborais dentro da instituição em supervisão constante, podendo ser
transitória  ou  permanente,  sendo  esta Oficim  Protegida  Terapêutica  considerada benéfica,

podendo  elevar  sua  autoestima,  a  melhor  qualidade  de  vida,  na  relação  social  e  pessoal
estabelecendo uma relação de confiança mutua entre trabalhadores, equipe e usuárias.

6.2.8.11.  Foi  responsáve]  pelo  preenohimento  das  Fichas  de  Atendimento  Ambulatorial  -  FAA,
relativas ao Setor de Psicologia.

6.2.8.12. Participou e redigiu a Ata de reunião do Grupo de Trabalho de HuiTimização (GTH),  assim

como participou ativamente do núcleo de segurança do paciente -NSP
6.2.8.13. Participou  do  Projeto  Brincar  para  Aprender  -  Brinquedoteca,  bem  como  nas  reuniões

periódiGasoomMonitoresedemaisTécnicosdalnstituição,comopropósitodecapacitar-see
orientar sobre as atividades a serem desenvolvidas no referido projeto.

6JZ.8.14.Realizouatividadesno"ProjetoBrincarparaAprender-Brinquedoteca",atravésdaaplicação
de jogos, vídeos, danças, dinâmicas, relaxamento entre outros.

62.8.15. Atuou juntamente com a equipe técnica nas reuniões de Projeto Singular Terapêutico (PTS),

imm melhora do perfil da clientela atendida na instituição.
6.2.8.16.RegistroueacompanhoutodososatendimentosrealízadosnosetordepsÍcologianoprontuárío

único implantado na lnstituição.

63.          Reslizadas no setor da Educação:
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6.3.1.  Assistência em Educação FÍsica:
No exercício de 2025, no setor de Educação Hsica foram desenvolvidas atividades por
uma Professora contratada pela lnstituição, que cumpriu carga horária de 12h semanais.

6.3.1.1.  Realizou caminhada com a clientela, onde foram trabalhadas noções de tempo e espaço, com o

i)ropósito de intensificar o trabalho cárdio respiratório, diminuiçâo da pressão arterial, controle
do peso, aumento da densidade óssea, e melhora na força muscular;

6.3.12. Realizou sessões de alongamento, visando melhorias na postura e flexibilidade.
6J.13.  Realizou  sessões  de  massagens  de  relaxamento,  sob  orientação  do  Fisioterapeuta,  visando

melhorias no comportamento individual ou grupal.
6.3.1.4. R£alizou  a  implantação  de esportes  adaptados  para  serem trabalhados nas  dependências  da

lnstituição.
6.3.1.5. A professora de Educação Física realizcu Exames Biométricos.
6.3.1.6. Rea[izou atividades de equilíbrio, lateralidade, ooordenação, respeitando sempre a característica

de cada cliente;
6.3.1.7. A Professora de Eduoação Física participou junto aos demais monitores e Equipe Técnica, do

planejamento  anual  das  atividades  a  serem  desenvolvidas  com  a  clientela,  bem  como  da
programação   e  participação  nas  atividades  de  lazer,  recreação   e   em  eventos  de   datas
comemorativas.

6.3.1.8  A     Professora  de  Educação  Física  será  responsável  pelo   preenchimento   das  Fiehas   de
Atendimento Ambulatorial - FAA do Setor de Educação Física.

6.3.2. Atividades Pedagógicas:
As  atividades  do  setor  pedagógico  foram  coordenadas  por  duas  professoras,  estinulando

aprendizagem e desenvolvimento cognitivo, desenvolvidas nas oficinas pedagógicas 1 e 11:
6.3.2.1. Trabalharam a manutenção, estimulação e evolução de habilidades relacionadas à percepção

visual,  orientação  temporal  e  espacial,  lateralidade,  noções de  esquema  coporal,  noções  de
cores,  orientações  em  AVD'S, jogos  pedagógicos,  operações  de  matemática.  Fomação  de

palavras cópia de textos, leitura e reprodução de histórias entne outras, sendo que tais atividades
tiveram como propóBito melborar o desempenho e a ftequência da clientela em salas de auh.

63.2.2. Foram realizadas atividades de educação artísticag através de exercícios de reeortes, colagens,
desenhos com temas livre§ e relativos a datas comemorativas, pinturas a dedog pinturas com
lápis de cor e giz de cera, que tiveram por objetivo aprimorar a coordenação motora fina e viso-
motora, bem como trabalhar a estimulação, imaginação, percepção e a criatividade, procuando
ampliar as atividades a partir de vaLores, Limites da realidade e capacidade da clientela atendida.

6J2.3. Além das atividades  acima relatadas,  forain executadas também atividades expressivas  e de
recreação diversas como; zumba, gincanas ejogos em geraL demtro da instituíção,

6.3.2.4. 0 setor pedagógico do INAmx responsável pela realização das atividades religiosas m capela
da lnstituição, bem como responsáveís pelo acompanhamento da clientela em missas nas lgrejas
de Nhandeara-SP,

6.3.2.5. Atividades no "Projeto Brincar pam Aprender -Brinquedoteca". através da aplicação dejogos
Lúdicos. vídeos, danças, artesanatos, recor[e e colagens, brincadeiras entre outros.
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6.3.2.6. Participaram de feira de artesanato e eventos na comunidade.
6.3.2.7. Responsáveis pe]o preenchimento das Fichas de Atendimento Ambulatorial -
FAA, relativas ao Setor Pedagógico.

63.2.8. Participaram  da reunião  do  Grupo  de  Trabalho de  Humanização  (GTH), juntamente  com  a
equipe técnica da lnstituição.

Deve  -  se  ressaltar que  todas  as atividades  do  Setor Pedagógico  foram elaboradas  e  desenvolvidas
utilizando-se dos recursos existentes na ln.stituição ou solicitando novos recursos quando necessários,
seguindo  horários,  critérios,  divisões  grupais  estabelecidas,  respeitando  as  limitações  da  clienteLa
atendida, com a finalLdade de atingir maior desenvolvimento psicomotor, disciplina, interação mútua e
social.

6J3. Passeíos:
Passeios extemos de lazer e cultura, plançjados no decorrer do mo de 2025, com Óbjetivo de

inclusão e socialização. Os aniversários foram comemorados, assim como as

féstas temáticas e  comemorações  especiais, como  camaval,  Páscoa,  Dia das  Mães,  Semana
Nacional da Excepcionalidade, Nata], Ano Novo, entre outros.

6.4.          Ativídades Realizadas na Residência lnclusiva:

6.4.1.  A Residência lnclusiva fbi implantada pelo INAMEX -Instituto de Amparo ao Excepcional e
inaugurada  no  dia  01   de  julho  de  2021,  após  aprovação  do  Regimento  lntemo  apresentado  ao
Departamento Municipal de Assistência Socíal e Conselho Municipal de Assistência Social.

6.42. Tendo como meta de atendimento Serviço tipificado de acolhimento ínstitucional na modalidade
de Residência hclusiva destinado ajovens e adultos do sexo Íéminino com deficiência. No exercício de
2025  a  Residêncía  lnclusiva  atendeu  10  resídentes  de  ft)ma  ininterrupta.  Possui  equipe  técnica,
coordenaçãoeequipedeapoio.Asatividadesforamrealizadasporprofissionaiscedidospelo"AMEX
e  profissionais  exclusívos,  responsáveis  pelas  atividades  cotidianas  na residência ínclusíva,  por  área
técnica.

6.4.4.  Atividades Realizadas Semanalmente na R€sidência lnclusiva:
6.4á  De  segunda-féira  a  sexta-féira,  das  Oshoomin  às  O9h30min,  todos  os  acolhidos  realizam  as
atividades  díárias  da  residência  através  de  escalas  elaboradas  pela  equipe  técnica  e  coordenação,
distribuindo as atividades diárias de acondo com a aptidão de cada acolhido, sob supervisão e auxil.io
dos cuidadores infomando os téenicos sempre que necessário.

6.4.6.    Atividades a serem Desenvolvidas pot. cada Área Técníca
6.4.7.    Terapia ocupacioml:

6.4.8.    Cmm Arte terqm oflchÂ rtEalíznda àg quim+fe±m. dü l 5h;30mh àÊ 17hoom]n, gtdo mb.lhida
nesta oficina a confécção de caixas decorativas, pintua em fol]ia ou tela, desenhos  livres e abstrstos
sempre  acompanhados  de músicas.  Com objetivo  de  estimula].  a  capacidade  criativa,  autoconfiança
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destneza manua], e exposição de sentimentos de forma harmoniosa.

6A9.     Psicologia:
Oficim de Musicoterai]ia/Como  e Mente:  realizada  nas terças  e quartímféiras,  das  15hoomin  às
17hoomin,  os  acolhidcB  realizam  atividades  de  entretenjmento,  canafização  de  energia  através  da
musicoterapia proporcionado a buscar soluções para seus problemas
interpessoai.s  e  emocionais,  resgatando  o  equilíbrio  para  diminuir  a  variação  eTnocional  negativa,
melhorando a qualidade de vida no convívio ein geral.

OficitLas  de Jardinagem:  realizada todas  as  terças-féiras,  das  O9h30min  às  1 lhoomin,  a Psicóloga
desenvolve junto às usuárias trabalhos de educação ambiental, através de atividades de conservação e
limpeza do solo, plantios de flores em ambientes diversificados da Associação e colheitas de fiutas em

geral. Esta atividade contará com o apoio de voluntários q+)e orientarão as usuárias sobre a preservação
ambiental.
Oficim  de  Atividades  de  Cuidados Pessoais:  realizada   todas  as  sextas-  feiras,  das  13hoomin  às
15hoomin,  a  Psicóloga  e  terapeuta  ocupacional  realizou  com  os  acolhidos  atividades  de  higiene,
cuidados  pessoais  e  orientações  das  atividades  de  vida  diárias,  tendo  como  principal  objetivo  a
valorização e recupemção da autoestima, envolvendo conceitos de higiene, aceitação das limitações do

próprio oorpo e, sendo q+ie esta atividade será interagida com os demais profissionais que acompanhmá
os conceftos de higiene.
Oficina  de  Termia  GrupaL:    realizada  todas  as  segundas-feiras,  das   15h30min  à§   16h30min,  a
Psicóloga realizou com os acolhidos, atividades de Terapia Grupal que tem por objetivo melhorar oss
relacionamentos e a comunicação interpessoal, aumentar a autoconfiança e a autoestima, desenvolver o
bem-estar grupaL, interação,  socialização, disciplim, limites e a valorização do ser humano como um
todo.

6.5.        Oficíms   I)esenvolvidas   dos   Projetos   Oficinas   Protegidas   Tempêuticgs   e   Projeto
Doméstico.

Cmc]ip Protetkh T.ni]eqtri lifmDd€rif]/ Rot]Daib: de SogtmdfLfth a Senfeim, daÉ 09hoomri
às  1 lhoomin,  realização na participação no processo  de estender as roupas no varal. recolher,  fàzer a
dobradura das peças e encaminhar para rcmparia seguindo o processo de separação e organização das
roupas que  serão preparados nos banhos diários todo processo segue acompanhado pelo profissionalr-vel.
Odq. PTotü. T.m]hutLc. Eifemiiici«odiLhL Dc gogundii a Scm-f®b dü  13h ÀB  15h,
auxilio no manejo de banhos e trocas com a equipe de enferrmgem, e no setor da cozinha auxílio na
h+gienízação dos utensílios de uso e sob a supervisão da nutricionista e equipe.

mm  Donédk±:  "liz]d4  de  Sog`mda  a  StcÉía-ftim  no  pcrfodo  dai  Osh  à]  13ht  a€  acolhldfLB
disenvolvem  atividades  na  comunidade  local,  exercendo  fimções  diférencíadas  como:  auxiliar  nos
auzeres doméstico, auxiliar de restaurantes, acompanhantes de pessoas idosas,  sendo que as mesrnas
süão   remuneradas   de   acordo   com   suas   aptidões.    Será   realizado   reuniões   para   ava]iaçak)   e
acompanhamento   das   atividades   desenvolvidas   no   PrQjeto  Domésticas,   objetivando   Íàvorecer   a
socialização e inclusão dcB acolhidos junto à comunidade. A equipe técnic@ realízará visitas e reuniões
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com  as patroas,  para  acompanhamentos  e  esclarecimentos  das  limitaçõesg  aptidões  e

potencialidadesentreoutros.TodorespaldoesupervisãoseráacompanhadopeloServiço
Social, Psicológico e Terapia Ocupacional.

6.6. Pmjeto Oficinas Protegidas Terapêuticas:
6.6.1. No exercício de 2025, no Projeto Ofioinas Protegidas Terapêuticas, foi desenvolvido treinamentos

progressivos nas atividades de vida diária nos setores de Limpeza; Enfermagem; Cozinha; Lavanderia
e Roupeiro.
6.62.   As   atividades   foram   acompanhadas   pela   equipe   multidisciplinar   e   supervisionada   pelo

profissional responsável do setor.
6.6.3.  Foram  realizadas   reuniões   de   orientação   grupal   com   as   integrantes  do   Projeto   Oficinas
Terapêutioas  ccm  o  propósito  de  ressaltar  a  importância  do  trabalho  em  equipe  e  de  incentivím  o
autocuidado  estimuLando  a  espontaneidade  e  criatividade,  respeitando  os  limites  da  cLientela  que

participou do referido Projeto, com o respaldo dos demais membros da Equipe Técnica.
6.6.4. Foram desenvolvidos treinamentos nos diversos grupos operativos, bem como realizadas reuniões
sobre orientações no que diz respeito à prevenção de acidentes e uso de EPI'S.
6.6.5. Intensifioou o trabalho de conscientização sobre a necessidade do uso de unifomes, gorros e luvas
adequadas, para Monitores e integrantes do Projeto.
6.6.6. As  avaliações  das  atividades  desenvolvidas  no  Projeto  Oficinas  Terapêuticas  farão  parte  das
dinâmicas grupais para que todos os envolvidos nas equipes de trabalho possam evitar visões unilaterais,

propiciando adequações e mudmças quando Decessárias pai.a atingirem os objetivos propostos.

6.7 Alimentflção :
•     No decorrer do exercício de 2025, o setor de alimentação esteve sob a responsabilidade de 03

(três)  cozinheiras  e  a  supervisão  de  01   (uma)  Nutricionista;  as  refeições  foram  servidas
nomalmente às 07:30h desjejum; às  11h almoço; às  15h lanche e as  lsh30min ojantar, sendo

que as mesmas fomm supervisionadas por uma Nutricionista.
•     Zelou  pela  conservação  e  aproveitamento  dos  gêneros  alimenti'cios,  observando  sempre  as

técnicas  de  resfiamento  e  congelamento  em  geladeiras  e  fieezers,  bem  como  zelou  pelos
utensílios e aparelhos doméstícos.

Anutricionistafoiresponsávelpelahigienenospreparosdosalimentos,dacozinha,despensaedemais
espaçosfisicosdestinadosaopreparodasrefeições,colaboroueompaciêncianotrabalhodeorientação

para  oom  a clientela  que  cumprem  escalas  na  cozjnha  e  que  são  integrantes  da Ofioina  Protegida
Terapêutica;  partioipou das reuniões do Grupo de Trabalho de Humanização (GTH) e do núcleo de
segurmçadopaciente-NSP,nalnstituiçãocomosdemaisprofissionaisresponsáveis;registroutodos
os atendimentos e encaminhamentos no prontuário único da clientela atendida m lnstituição.

6.8         Atividades Rea]izadas em serviços Gerais:
6.8.1. Vestuário:
6.8.1.1. Os serviços de lavmderia foram executados por uma lavadeira. que cumpriu carga horária de
07h, 6 dias na semma, lavando e passando diariamente as roupas, sendo que a clientela atendida, com
incontinência urinária ou  falta de  controle  esfincteriano,  tiveram  suas roupas  lavadas com produtos
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hospitalares, aumentando a fiequência de trocas diárias de roupas de Çama e aumento no
uso de toalhas de banho.
6.8.2. Os serviços de rouparia foram executados por uma fimcionária, que cumpriu carga

horária de 07h. 6 dias na semana, e atendeu a clientela em suas trcx}as pessoais diariamente, bem como
realizou a manutenção das roupas de cama, mesa e banho de foma organizada e fimcional.

7. Limpeza e HigieDe:
7.1.  Os  serviços  de  faxina  foram  realizados  por  duas  fàxineiras  contratadas  pela  lnstituição,  que
cumpriram carga horária de  12h por 36h,  responsáveis pela limpeza com  produtos hospítalares  nas
dependências do INAMEX, respeitando as nornias exigidas pela Vigilância Sanitária, e uso de Epls.

7.2. Repouso Noturno:
7.2.1. Os plantões notumos foram executados por 02 (dois) profissionais:  01  (uma) Enfemeira, com
carga horária de 12h por 36h, 01  (um) Técnico de Enfeimagem com carga horária de 12h por 36h, que
atenderam a banhos, trocas de roupas e fi.aldas geriáticas na clientela dependente e demais clientela
atendida, de acordo com as necessidades existentes, bem como executaram os primeiros socorros nas
eventuais crises convulsivas e ou de agressividade, sinais e medicação.

7.3. Horta, Pomar e Jardimgem:
7.3.1. Para a realização destas atividades o INAMEX destinou 01 (um) zelador com carga horária de 40
horas semanais, que cuidou do plantio e manutenção da horta da instituição, contribuindo para maior

produção de verduras e legumes.
73.2. A manutenção do jardim também faz parte da fimção destinada ao zelador, que também realizou
consertos  e  conservação  do prédio da lnstituição tais como  pequenas pinturas,  instalações  elétricas,
manutenção e conserto de utensílios em geral.

8. Metas de Atendímento:
No  exercício  de  2025,  o NAMEX atendeu uma demanda de  58  (cínquenta e  oito)  intemas

acolhidas, sendo 48 (quarenta e oito) clientes com deficiência intelectua] em graus severo, moderado e
leve, no servíço de acolhimento ínstitucional não tipificado na polític,a de assistenoia Social, e  10 (dez)

clientes deficientes inteleetuais acolhidas na modalidade de residência inclusiva, serviço tipificado na

proteção social especial de alta complexidade. Existem a]guns processos de solicitação de intemações
que estão em andamento ou no aguardo de documentos complementares, em ordem de cadastramento
para possi'veis institucionalizações. Ressaltamos que o Estatuto foi atualizado, e a lnstituição dispõe de
capacidade  operacional  para aeolhimento  de  flté  60  (sessenta)  usuárias.  Atmvés  da  disponibilidade,
esforço  e  desempenho  dos  profissionais  qumto  ao  trabalho  realizado,  foim  Íitingidas  as  metas  e

propostas que tiveram por objetivo alcançar o bem€star, a saúde, autonomia e o desenvolvimento da
clientela atendida ria hstituição de modo geral.

9. Recursos Humanos Existentes:
Sewiços Gerais:
02 (duas) faxineiras
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01 (uma) lavadeira/passadeira
01  (uma) costureira
03  (três) ¢ozinheiras
01  (um) zelador

Pimfessoi.:

TECNICOS!
01  (um) psicólogo

01  (um) médico clínico geral
01 (m) psiquiatra
01  (um) fisioterapeuta
01 (um) ciruSão dentista
01 (um) famacêutico
09 (nove) técmiGos de enfermagem
04 (quatro) enfemeiros
01 (um) terapeuta ocupacional
01  (um) nutrícíonista

01 (um) advogado

Administrativo:

9.1. Espaço Físico:

Com área do terrcno de  12.310 m2 e área construi'da de 2.509,61 m2.

10. Direção e Organizüção:
Confome   consta   em   Estatuto   da   hstituição,   a  Assembleía   Geral   elegeu   o   Conselho

Deliberativo,queporsuavezelegeuaDiretoriaExecutivaeConselhoFiscal.0PresidentedoINAMEX,
respondeu  como  representante  legal  da  lnstituição,  sendo  assessorado  pelos  demais  membros  da
Diretoria Executiva,  secretaria  e  Auxiliar Administrativo.  A dinâmica  de trabalho  hierarquicamente
organizada  na  lnstituição  colaborou  pam  que  as  diversas  fimções  realizadas  tivessem  êxito  no
atendimento duante o decorrer do exercício de 2025.
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11. Organização Burocrática e Contábil:
Toda  a  documentação  relativa  à  organização  contábil  do  INAMEX,  tais  como  Balanço

Patrimonial e Financeiro,  recibos e demonstrativos diversos foram elaborados em escritório contábil
exclusivamente  contratado  para  essa  fmalidade.  Quanto  aos  serviços  de  digitação  e  impressão  de
Relatórios e Planos Anuais, bem como a organização e o arquivamento das documentações recebidas
foram realizados pelo Gerente Administrativo. AuxiLiff Administrativo e Assistente Social. Os demais
serviços  burocráticos  solicitados  por Órgãos Públicos,  prestações  de  contas  faturamentos  mensais  e
renovação de documentos, ent[e outros, estiveram sob a responsabilidade do Auxiliar administrativo.

12. Demonstrativo Financeiro de 2025.

Assim,  para execução das  atividades no  exercício  de  2025,  a lnstituição  manteve  convênios  com  a
Secretaria de Estado da Saúde  com SES / SUS, Secretaria Estadual de Assistência e Desenvolvimento
Social -SEADS, Prefeitura Municipal de Nhandeara-SP, Prefeitma Municipal de Santa Clana D'Oeste-
SP, Prefeitura Municipal de Turiúba-SP, Prefeitura Municipal de Tanabi-SP, Prefeítura Municipal de
Rubinéia-SP, Prefeitura Municipal de Elisiário, além de empenhar-se na captação de outros recursos

que recursos fmanceiros para suprir as necessidades de nossa clientela. Os valcires podem ser verificados
no Balancete anual, juntamente com as notas explicativas.

12.1. RECEITAS / 2025:

DOAÇÕES DIVERSAS R$ 91.847,89

BENEFICIO DE PREST. CONTINUADA BPC LOAS/INSS RS  1.062.145,62

JUROS DE APLICAÇÃ0 R$ 42.136,56
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/SAI SUA / SIH SUS / IAC R$  1.489.798,14
PREFEITURA  MUN.  NHANDEARA  -  PROTEÇÃO  SOCIAL  ESPECIAL RS  129.347,76
ALTA COMPLEXIDADE
Pref. Munic. Nhandeara-Emenda parlamentar de vereadores RS  ] 0.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL NHAr`lDEARA Fundo Municipal A. SocialEMENDAPARLAMENTARFEDERAL R$ 78.900,00

R$ 75.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL SANTA CLARA D'OESTE  ** R$ 39.216,00
PREFEITURA MUNICIPAL TURIUBA R$ 36.022,00
PREFEITURA MUNICIPAL RUBINEIA R$ 54.324,00
PREFEITURA MUNICIPAL TANABI R$ 39.072,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE ELISIÀRIO R$ 9.108,00
Nota Fiscal Paulista R$ 2.926,17
Emenda parlamentar - Residência lncLusiva R$ 350.000,00

Total das receitas R$3.509.844,14

Ut.ilidacle Pública  Municipal Lel n9 929 de 04/12/90
Utllldade Públlca  Federal (Proc.  M. J.  nQ 3.769/94-72) -De[reto de 16/05/1996

Utilidade Públlca  Estadual lei n9 9.882 de 10/12/1997



AmEX
Sf`T.íi3%[i+3t;_3[3E!.Xa:`:w

NHANOEA"SP

n4dtuto de ADi)oTo io Elc€ticlonal - INAWX ®
CNPJ:59.8S2.277/0001-95  Fundado em 01/09/1990

Fone: (17) 3472-1036 / 99661 -0203
Rua:  Benedito Carlos dos Reis, n° 21 1 - Bai"o Jardim Paulista,

Nhandeara SP -CEP  15190-270

E-mai l :  inamex@terra.CQmJ2!:

122. DESPESAS / 2025

TOTAL DAS DESPESAS R$ 2.758.686,49

12.3, RESUMO DEMONSTRATWO F"ANCEmo 2025:
TOTAL DAS RECEITAS R$ 3.509.844,14

TOTAL DAS I)ESPESAS |                                        R$ 2.758.686,49|R$751.157,65

SUPERAVIT NO PEmoDO

13. Avaliação Técnica das Atividades:
É  importante  salientar  que,  mesmo  diante  das  dificuldades  que  surgiram  no  decorrer  do

exercício de 2025, o INAMEX cumpriu com suas fmalidades Estatutárias e sua missão institucional,
auxilimdo na melhoria da qualidade de vida da clientela atendida, bem como no Üabalho desenvolvido

pelos fimcionários.
Para finaliz",  ficou constatado  que  as  mudanças,  bem cümo  a intensificação ms  atividades

acima  relatadas,   refletiram  positivamente   no  trabalho  reali2ado  com   a  clientelag   priorizmdo   a
humanização em todos os setores da lnstimição. Isso só foi possível devido à sensibilização e dedicação
dos fimcionários e Diretoria Executiva ao público atendido, cumprindo assim as metas propostas pelo
nvAhflx.

Lilíani

CRESS:74428
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